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中国少数民族语言文学（师范）专业课程教学大纲编写规范

教学大纲是规范、指导课程教学的纲领性文件，对学校人才培养质量的提高有着重

要作用，是教材选编、教师教学、学生学习、质量评价、课程考核和教学管理的重要依

据，是执行专业人才培养方案、实现培养目标的教学指导性文件。为了适应我院本科专

业人才培养需要，规范课程教学内容，提高课堂教学质量，特制定本规范。

一、编写原则

1.根据学校本科人才培养目标，参照本院中国少数民族语言文学（师范）专业人才

培养方案中毕业要求和能力实现矩阵来制定教学大纲，实现本科各专业培养目标，完善

学生应具备的知识结构和能力结构。

2.课程教学大纲的制定要符合时代要求，要突出体现教育教学观念的更新和教育思

想的转变，要符合我校培养目标的要求，要注重反映学科前沿的知识和理论。

3.牢固树立课程思政理念，落实立德树人根本任务，深入挖掘中国少数民族语言文

学专业各门课程思想政治教育元素，充分发挥各门课程的思想政治教育功能，切实把思

想政治工作贯穿教育教学全过程。

4.落实以学生为中心的教育理念，充分尊重学生成长规律和学习规律，按照学习成

果导向 OBE 理念（学生中心、成果导向、持续改进），构建“专业定位-培养目标-毕业

要求-课程体系-课程目标-教学内容-课程考核-质量评价”紧密衔接的多样化人才培养

体系。

5.鼓励采用多样化教学方式方法。鼓励任课教师积极开展翻转课堂、线上线下混合

式教学、TBL（小组合作学习）、PBL（问题式学习）、讨论法等教学方法改革。

6.加强教育质量评价，落实“改进结果评价、强化过程评价、探索增值评价、健全

综合评价”要求，加大过程性评价和表现性评价的比重。

二、编写与审核要求

1.凡列入本科专业人才培养方案的必修课程和选修课程都必须修（制）订课程教学

大纲。

2.课程教学大纲的编写由各教研室主任负责组织实施，并由任课教师集体讨论制

订。教学大纲须经教研室主任审核，专业负责人及主管领导复审。

3.全校通识教育课程、跨院开设的课程由开设该门课程的二级学院教研室主任负责

组织编制教学大纲。

4.从课程在本科专业人才培养中的地位、作用出发，明确课程目标、教学设计、课

程内容及各教学环节安排。

5.明确课程目标与毕业要求的对应关系支撑关系，特别是对达成毕业要求的贡献。

每门课程应有 3-5 个课程目标，按照各个课程目标对毕业要求分解指标点的支撑力度，

对每个课程目标赋予权重值。

6.文字表达准确，简明扼要，层次清晰，逻辑严密，名词术语规范，文本格式符合

国家有关专业技术规范要求。

三、大纲管理

1.课程教学大纲是学校教学的基本文件，是组织课堂教学的依据。为了保证课程教

学的严肃性、连续性、稳定性，课程教学大纲一经批准后必须严格执行，不得随意改动。

2.在课程教学大纲执行过程中，根据人才培养方案的修订需要对课程教学大纲进行

调整时，各课程负责人可向所在教学单位提出申请，教学单位审核批准后，经教务处审

批备案后方可变更。
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附件 1：《XXXXX》理论课程教学大纲（模板）

*** 学院

***专业

《***课程》

本科课程教学大纲

（2023 版本）

二级学院

2023 年修订



3

《*********》课程大纲

一、课程基本信息

课程名称 例如：教育学原理 课程性质

学 时 学 分

课程代码 XXX 修读性质

先修课程 后续课程

授课对象

课程负责人 编 写 人 XXX

开课单位 XXX 课程团队 XXX XXX XXX

编写时间 2021.02 修改时间 2022.02

审核人 批准人

教 材

按作者、教材名称、版次、出版社所在地、出版社、出版时间顺

序填写，小 4号仿宋体，[体例]如下：

使用教材：童庆炳.文学理论课程（第二版）.北京:高等教育出版

社,2004.

参考书

参考书：

[1]霍元极.高等代数（第一版）.北京：北京师范大学出版

社,2004.

[2]【美】理查德·格里格,菲利普·津巴多.王垒,等译. 心理学

与生活(第 19 版).北京:人民邮电出版社,2016.

[3]

其他教

学资源

网络资源：如，

1.全国中小学教师继续教育网 http://www.teacher.com.cn/

2.中国教师网 http://www.zgjsw.com/

3.中教网 http://www.teachercn.com/

4.中国教育新闻网 http://www.jyb.cn/

专业杂志：如，《教学与管理》《教育科学》《教育研究》《课

程教材教法》《人民教育》《中国教育学刊》等

小 4号，仿宋

2号，黑体

4 号，宋体，加粗

小

4

号

，

仿

宋

，

加

粗

注意：参考书目的各信息项之间

用圆点隔开，不同作者间用逗号，

外国作者前用方括号加国名简

称，译者标注在作者后面。书目

的版次写在书名后加括号。出版

社前写出版地加冒号。出版年和

出版社之间用逗号，最后用圆点

结束。除用于外国作者的方括号，

其他所有标点在西文状态下输

入。
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课程教学

方法与策略

例如：以教育学原理为例：

本课程坚持理论联系实际、启发式教学，采用“PAD(对分课堂）”、

PBL(问题导向）、

线上线下相结合的混合式教学模式等多样化的教学模式，充分体

现教师主导性与学生主体性相统一。

本课程主要运用以下方法开展教学：

教学方法 1，讲授法：借助多媒体讲授框架、重难点，指出价值、

意义、方法，留出想象和探索的空间。

教学方法 2，讨论法：在讲授与讨论之间留出时间，让学生进行

个性化的内化吸收。讨论分为当堂讨论和课堂讨论。当堂讨论是老师

发布讨论任务，学生当堂自主思考后再在小组讨论；课堂讨论是老师

发布讨论任务后，学生课后去思考然后再回到课堂交流；或者是每章

学习完后，学生根据课后系统的自主学习，提出问题，再次回到课堂，

在小组交流分享本章所思所得。

教学方法 3，问答法：对当前一些热点、难点的教育现象或问题，

通过课堂对话激发学生思考。

教学方法 4，案例教学法：将教育理论与具体的小学教育实际例

子相结合，通过现实案例的分析，使学生对小学教育实际有了更直观、

更感性的认识，帮助学生实现小学教育理论的有效内化与自主增生，

在一定程度上培养学生的批判性思维能力。

教学方法 5，练习法：每章学习完后，安排学生进行教师资格考

试真题训练或是安排写读书笔记或是本章知识导图等作业。巩固强化

已学知识，教师再根据学生反馈调整教学策略。

课程简介

《教育学原理》是小学教育（全科教师）的学科基础课程。该课

程以马克思主义原理为指导, 以研究教育的本质为逻辑起点，进一步

探讨了教育与社会的发展、教育与人的发展、教育目的、人的全面发

展教育、教育制度、教师与学生等内容，突出课程的理论性、应用性。

本课程的开设有利于促进学生学习和掌握教育教学的基础理论和

基本知识，树立正确的教育思想观念，为他们的进一步学习其他教育

类课程打下扎实的教育基本理论基础。

正文为小 4号仿宋，左对齐，缩 2，行距 20
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二、课程目标对毕业要求的支撑关系

（一）课程目标

注：从课程及其与专业人才培养目标的关系阐述教学目的和要求，要求分解、细化

专业人才培养目标，解释清楚课程目标与毕业要求、专业培养目标的支撑关系。课程学

习目标的设定与专业应根据课程特点确定课程对毕业要求的贡献，并用于指导后续的教

学活动。

原则一：OBE 下，课程目标是由毕业要求、课程体系和课程特点确定的。

原则二：课程目标需要细化，并指导后续的教学活动。

原则三：课程目标必须完全覆盖对应的毕业要求，课程内容可以适当扩展。

原则四：课程学习目标应兼顾价值目标（课程思政）、知识目标和能力目标。

以教育学原理课程为例

课程目标 1：通过对教育的本质、教育与社会发展、教育与人的发展、教育目的、

人的全面发展教育、教育制度、教师与学生等教育基本理论的理解掌握，让学生能理论

联系实际去领悟教育的功能，能运用教育教学和德育的规律原则与方法去分析教育教学

现象和问题，为开展教育教学实践活动奠定知识基础和能力基础。

课程目标 2：使学生树立做“四有“好老师的职业理想；使他们具有良好的职业道

德和社会责任感；激发学生学习教育理论和进行教育实践的愿望和兴趣，使他们能体会

学习中的乐趣，乐于接触本课程相关文献，乐于参与相关教育教学活动。

课程目标 3：使学生树立科学的教育观、教师观、儿童观；使学生明确农村小学教

育的价值和意义，认同农村小学教育教师的职业价值和责任，增强学生对教师职业的深

厚情感体验。

课程目标 4：通过学生自主学习和合作学习相结合的方式，使学生能在学习过程中

积极与他人合作分享，具备较好的团队协作精神，沟通技巧良好，在沟通合作过程中获

得积极体验。

……

（二）课程目标对毕业要求的支撑关系

课程目标 支撑的毕业要求 指标点

课程目标 1

课程目标 2

课程目标 3

4号，黑体

4号，宋体加粗

正文为小 4号仿宋，左对齐，缩 2，行距 20
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……

注：根据课程内容对各项课程目标的支撑度分别用“H（高）、M（中）、L（弱）”

表示，支撑强度的含义是：该课程内容覆盖课程目标的多寡，H至少覆盖 80%，M 至少覆

盖 50%，L 至少覆盖 30% 。

例如，以教育学原理课程为例制表

课程目标 支撑的毕业要求 指标点

课程目标 1

毕业要求 3

[学科素养]（H）

3.1 掌握小学教育学、小学心理学等教育理论的基

本知识和基本原理，能根据小学教育规律和小学生

身心发展特点开展教育教学设计。（H）

3.2 掌握主教学科的基本知识、基本原理和基本技

能，理解学科知识体系的基本思想和方法；了解兼

教、会教学科的基本知识、基本原理和基本技能，

了解学科之间的联系及学科整合的价值；了解学习

科学相关知识；（H）

3.3 具有一定的跨学科知识，能指导综合性学科教

学活动；具有一定的信息素养，能运用信息技术开

展教育教学活动；能将教育教学与农村小学生的日

常生活、实践活动联系起来；（L）

课程目标 2 毕业要求 1

[师德规范](M)

1.1 具有坚定的政治信念、具有做“四有“好老师

的职业理想，能在教育教学过程中自觉践行社会主

义核心价值观。（H）

1.4 能对教育实践活动中出现的师德失范行为进

行批判性思考，并提出 有针对性的改进策略。（H）

课程目标 3 毕业要求 2

[教育情怀] (M)

2.1 了解农村小学教师职业特征，能认同小学教师

职业，具有扎根基层的从教意愿。（H）

2.2 具有正确的学生观，能在教育实践中关注并促

进学生的全面发展。(M)

课程目标 4 毕业要求 8

[沟通合作](L)

8.3 理解学习共同体的作用，掌握团队协作的基本

策略、类型和方法，能在教育实践中开展团队合作、

小组互助等活动。(M)

……. …… …….
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三、教学内容及其与课程目标的对应关系

（一）课程教学内容与学时分配

序号 教学内容 教学目标 教学

重点

难点

建

议

学

时

教学

方法

价值目标：

……

知识目标：

……

能力目标：

……

重点：

……

难点：

……

例如，以教育学原理课程为例制表

序号 教学内容 教学目标 教学

重点

难点

建

议

学

时

教学

方式

与策略

第一章

绪论

1.教育学的研

究对象及范畴

2.教育学的发

展历程

3.学习教育学

的意义和方法

价值目标：

通过学习有关教育家在教育

学发展过程中的巨大的贡献，

激发他们的学习热情，增强课

外阅读经典教育名著的兴趣；

通过对我国古代教育学名家、

名著的学习，激发学生的民族

自豪感；

知识目标：

了解教育学的对象与内容框

架；识记教育学各发展阶段的

主要教育家及其代表著；领会

研究教育现象的基本方法

重点：

教 育 学 各

发 展 阶 段

的 主 要 教

育 家 的 教

育思想。

难点：

实 用 主 义

教育学 流

派 思想。

3 讲授法

练习法
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能力目标：

能够初步运用教育学的原则

和方法分析教育问题。

第二章

教育及

其本质

1.教育的基本

内涵

2.教育的产生

与发展

3.教育要素与

基本形态

价值目标：

通过学习教育的本质，树立辩

证唯物教育观

知识目标：

理解教育概念与本质属性；能

辨析教育起源的不同观点；

掌握古代教育和现代教育的

特征及世界教育发展的趋势。

能力目标：

能运用教育的基本原理解释

和说明有关教育现象，具有分

析解决问题的能力。

重点：

教 育 的 内

涵；教育发

展 历 史 进

程。

难点：

教 育 的 本

质。

6

讲授法

问答法

练习法

案例教

学

…… …… …… …. … …….

（二）教学内容与课程目标的对应关系

课程内容（章节）

理论

课学

时数

实验

（实

践）

课学

时数

课程

目标1

课程

目标2

课程

目标3

课程

目标4
……

……

注：课程内容对各项课程目标的支撑强度用“√”表示。

例如，以教育学原理课程为例制表

课程内容（章节）

理论

课学

时数

实验

（实

践）

课学

时数

课程

目标1

课程

目标2

课程

目标3

课程

目标4
……

第一章 绪论 3 0 √

第八章 教师与学生 12 0 √ √ √ √

……
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四、课程考核评价方式与要求

（一）考核方式与课程目标的达成情况

课程目标 考核内容 评价依据/

学习任务

对应

毕业要求

课程目标 1

课程目标 2

…… …… …… ……

例如，以教育学原理课程为例制表

课程目标 考核内容 评价依据/

学习任务

对应

毕业要求

课程目标 1：通过对教育的

本质、教育与社会发展、

教育与人的发展、教育目

的、人的全面发展教育、

教育制度、教师与学生等

教育基本理论的理解掌

握，让学生能理论联系实

际去领悟教育的功能，能

运用教育教学和德育的规

律原则与方法去分析教育

教学现象和问题，为开展

教育教学实践活动奠定知

识基础和能力基础。

1.教育的本质属性的

理解

2.教育个体功能和社

会功能的应用

3.教育目的的内涵及

相关理论的理解

4.德育基本理论的理

解与应用

5.明确智育、体育、

美育等的意义和任务

期末考试 毕业要求 3

课程目标 2：使学生树立做

“四有“好老师的职业理

想；使他们具有良好的职

业道德和社会责任感；激

发学生学习教育理论和进

行教育实践的愿望和兴

趣，使他们能体会学习中

掌握教师专业化发展

的内涵。

平时作业 毕业要求 1
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的乐趣，乐于接触本课程

相关文献，乐于参与相关

教育教学活。

……

……

课堂问答 毕业要求 2

……

小组合作（含

小组讨论和

项目合作）

毕业要求 8

（二）考核方式及具体要求

考核方式 比例 评定方式

平时作业

课堂问答

……

期末考试 根据期末试卷得分情况进行评价

综合成绩 100% 平时作业（.%）+课堂问答（.%）+……（.%）+期末

考试（.%）

注：各类考核方式所占比例一般期末考试不超过(70%)，同时课程采用的考核方式

与各项考核成绩所占比例由教研室组织该课程教学团队集体研究决定。

例如，以教育学原理课程为例制表

考核方式 比例 评定方式

平时作业 30% 写读书笔记或者教育名著类的读后感、教育名师的视频观后

感等

课堂问答 10% 通过回答问题与提问情况，评价学生创造性地提出问题和分

析问题的能力。

小组合作 10% 老师布置合作任务，根据学生在小组内表现给与评价。
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期末考试 50% 根据期末试卷得分情况进行评价

综合成绩 100% 平时作业（30%）+课堂问答（10%）+小组合作（10%）+期末

考试（50%）

（三）评分标准

课程

目标

100-90 89-80 79-70 69-60 59-0

优 良 中等 及格 不及格

目标 1

目标 2

例如，以教育学原理课程为例制表

课程

目标

100-90 89-80 79-70 69-60 59-0

优 良 中等 及格 不及格

目标 1

1.小组讨论：

讨论问题很

积极；合作沟

通很顺畅；观

点多元且清

晰；有创意的

发现。

1.小组讨论：

讨论问题积

极；合作沟通

顺畅；观点多

元且清晰。

1.小组讨论：

讨论问题 主

动；合作沟通

正常；观点明

确。

1.小组讨论：

讨论问题不

够主动；合作

沟通较正常；

观点基本明

确。

1.小组讨论：

论问题消极；

合作沟通不正

常；观点模糊

混乱。

2.课堂问答：

观点正确，思

路清晰，分析

有深度、有新

意。

2.课堂问答：

观点正确，思

路清晰，分析

有一定的深

度。

2.课堂问答：

观点正确，思

路较清晰，内

容较为完整。

2.课堂问答：

观点基本正

确，思路有点

凌乱。

2.课堂问答：

观点不够正

确，思路混乱。

3.课后作业：

符合要求、内

3.课后作业：

符合要求、内

3.课后作业：

符合要求、内

3.课后作业：

基本符合要

3.课后作业：

不够符合要
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容丰富、逻辑

清晰、有创造

性。

容丰富、逻辑

清晰。

容较丰富、逻

辑较清晰。

求、内容一

般、有一定逻

辑。

求、内容不够

丰富、缺乏逻

辑性。

4.课堂测试：

参见参考答

案。

4.课堂测试：

参见参考答

案

4.课堂测试：

参见参考答

案

4.课堂测试：

参见参考答

案

4.课堂测试：

参见参考答案

5.期末考试：

参见具体试

卷评分细则。

5.期末考试：

参见具体试

卷评分细则。

5.期末考试：

参见具体试

卷评分细则。

5.期末考试：

参见具体试

卷评分细则。

5.期末考试：

参见具体试卷

评分细则。

目标 2

1.小组讨论：

讨论问题很

积极；合作沟

通很顺畅；观

点多元且清

晰；有创意的

发现。

1.小组讨论：

讨论问题积

极；合作沟通

顺畅；观点多

元且清晰。

1.小组讨论：

讨论问题 主

动；合作沟通

正常；观点明

确。

1.小组讨论：

讨论问题不

够主动；合作

沟通较正常；

观点基本明

确。

1.小组讨论：

论问题消极；

合作沟通不正

常；观点模糊

混乱。

2.课堂问答：

观点正确，思

路清晰，分析

有深度、有新

意。

2.课堂问答：

观点正确，思

路清晰，分析

有一定的深

度。

2.课堂问答：

观点正确，思

路较清晰，内

容较为完整。

2.课堂问答：

观点基本正

确，思路有点

凌乱。

2.课堂问答：

观点不够正

确，思路混乱。

3.课后作业：

符合要求、内

容丰富、逻辑

清晰、有创造

性。

3.课后作业：

符合要求、内

容丰富、逻辑

清晰。

3.课后作业：

符合要求、内

容较丰富、逻

辑较清晰。

3.课后作业：

基本符合要

求、内容一

般、有一定逻

辑。

3.课后作业：

不够符合要

求、内容不够

丰富、缺乏逻

辑性。

4.课堂测试：

参见参考答

案。

4.课堂测试：

参见参考答

案

4.课堂测试：

参见参考答

案

4.课堂测试：

参见参考答

案

4.课堂测试：

参见参考答案

5.期末考试：

参见具体试

卷评分细则。

5.期末考试：

参见具体试

卷评分细则。

5.期末考试：

参见具体试

卷评分细则。

5.期末考试：

参见具体试

卷评分细则。

5.期末考试：

参见具体试卷

评分细则。
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目标 3

1.观后（读

后）感：

逻辑非常清

晰，论证材料

非常丰富，观

点非常 有创

意，思考问题

有深度。

1.观后（读

后）感：

逻辑清晰，论

证材料丰富，

观点有新意。

1.观后（读

后）感：

逻辑清晰，论

证材料一般，

观点较明确。

1.观后（读

后）感：

逻辑较清晰，

论证材料不

够丰富，观点

基本明确。

1.观后（读后）

感：

逻不清晰，缺

少论证材料，

观点模糊混

乱。

2.小组讨论：

讨论问题很

积极；合作沟

通很顺畅；观

点多元且清

晰；有创意的

发现。

2.小组讨论：

讨论问题积

极；合作沟通

顺畅；观点多

元且清晰。

2.小组讨论：

讨论问题 主

动；合作沟通

正常；观点明

确。

2.小组讨论：

讨论问题不

够主动；合作

沟通较正常；

观点基本明

确。

2.小组讨论：

论问题消极；

合作沟通不正

常；观点模糊

混乱。

目标 4

1.项目合作：

小组内分工

明确，既各司

其职，又共享

资源，互相

帮助，任务完

成的好。

1.项目合作：

小组内分工

明确，各司其

职，彼此共

享资源，任务

完成较好。

1.项目合作：

小组内分工

较明确，成员

彼此能提供

一定的帮助，

能完成任务

完成的好。

1.项目合作：

小组内有基

本分工，各自

完成任务，沟

通较少，合作

较少，任务能

基本完成。

1.项目合作：

小组内分工混

乱或没有分

工，成员间沟

通较少，基本

没有合作，任

务不能完成。

2.小组讨论：

讨论问题很

积极；合作沟

通很顺畅；观

点多元且清

晰；有创意的

发现。

2.小组讨论：

讨论问题积

极；合作沟通

顺畅；观点多

元且清晰。

2.小组讨论：

讨论问题 主

动；合作沟通

正常；观点明

确。

2.小组讨论：

讨论问题不

够主动；合作

沟通较正常；

观点基本明

确。

2.小组讨论：

论问题消极；

合作沟通不正

常；观点模糊

混乱。

五、本课程各课程目标的权重及各项考核对各课程目标的贡献权重

依据课程目标与毕业要求的矩阵关系以及《课程目标达成度评价机制和方法》，本

课程的各个课程目标的权重如下：
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课程目标 课程目标 1 课程目标 2 课程目标 3 课程目标 4 ……

权值Ψi ……

例如，以教育学原理课程为例制表

课程目标 课程目标 1 课程目标 2 课程目标 3 课程目标 4

权值Ψi 0.5 0.2 0.15 0.15

基于课程目标的权重和考核方式及评价标准，课程组成员讨论决定各类考核方式对

各课程目标的贡献权重为：

考核方

式

课程

目标

平时作业

(.%)

课堂问答

(.%)

……

(.%)

期末考试

(.%)

……

课程目标 1 λ11 = λ21 = λ31 = λ41 = λn1 =……

课程目标 2 λ12 = λ22 = λ32 = λ42= ……

课程目标 3 λ13 = λ23 = λ33 = λ43 = ……

课程目标 4 λ14 = λ24 = λ34 = λ44 = ……

注：课程的各个课程目标的权重由教学团队根据课程内容、特点及对毕业要求的支

撑度讨论决定，不做统一规定；

例如，以教育学原理课程为例制表

考核方式

课程

目标

平时作业

(30%)

课堂问答

(10%)

小组合作

(10%)

期末考试

(50%)

课程目标 1 λ11 =0 λ21 =0 λ31 =0 λ41 =1

课程目标 2 λ12 =1 λ22 =0 λ32 =0 λ42=0

课程目标 3 λ13 =0 λ23 =1 λ33 =0 λ43 =0

课程目标 4 λ14 =0 λ24 =0 λ34 =1 λ44 =0

执笔人（签名）：

所在教研室审核：

学院分管教学领导签字（盖章）：

日 期：
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附件 2：《XXXXX》实践课程教学大纲（模板）

*** 学院

***专业

《***课程》

实践课程教学大纲

（2023 版本）

二级学院

2023 年修订
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《*********》实践课程大纲

一、实践课程基本信息

实践课程

名称

实践课程

性质

学 时 学 分

先修要求

授课对象

课程负责人 编 写 人

编写时间 修改时间

教 材

按作者、教材名称、版次、出版社所在地、出版社、出版时间顺

序填写，小 4号宋体，[体例]如下：

使用教材：童庆炳.文学理论课程（第二版）.北京:高等教育出

版社,2004.

参考书

参考书[体例]如下：

参考书：

[1]霍元极.高等代数（第一版）.北京：北京师范大学出版

社,2004.

[2]【美】理查德·格里格,菲利普·津巴多.王垒,等译. 心理学

与生活(第 19 版).北京:人民邮电出版社,2016.

[3]

实践课程

简介

小 4号，仿宋

2号，黑体

4 号，宋体，加粗

小

4

号

，

仿

宋

，

加

粗

注意：参考书目的各信息项之间用圆点隔开，不同作

者间用逗号，外国作者前用方括号加国名简称，译者

标注在作者后面。书目的版次写在书名后加括号。出

版社前写出版地加冒号。出版年和出版社之间用逗

号，最后用圆点结束。除用于外国作者的方括号，其

他所有标点在西文状态下输入。
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二、实践课程学习目标与毕业要求的对应关系

（一）实践课程学习目标

注：从实践课程及其与专业人才培养目标的关系阐述教学目的和要求，要求分解、

细化专业人才培养目标，解释清楚课程目标与毕业要求、专业培养目标的支撑关系。实

践课程学习目标的设定与专业应根据课程特点确定课程对毕业要求的贡献，并用于指导

后续的教学活动。

原则一：OBE 下，课程目标是由毕业要求、课程体系和课程特点确定的。

原则二：实践课程目标需要细化，并指导后续的教学活动。

原则三：实践课程目标必须完全覆盖对应的毕业要求，课程内容可以适当扩展。

原则四：实践课程学习目标应兼顾知识目标和能力目标

原则五：实践课程的基本要求。（实践室规则、实践中注意事项、实践后的工作）

1.

2.

3.

4.

5

（二）实践课程学习目标与毕业要求指标点的对应关系

毕业要求 指标点
实践课程

目标

三、实践课程内容及与课程学习目标的对应关系

（一）实践内容与课程学习目标的对应关系

实践内容

实践

课学

时数

实践

课程

目标1

实践

课程

目标2

实践

课程

目标3

实践

课程

目标4

实践

课程

目标5

……

4号，黑体

内容为小 4号，仿宋
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……

注：根据实践内容对各项课程目标的支撑强度分别用“H（高）、M（中）、L（弱）”

表示，支撑强度的含义是：该课程内容覆盖课程目标的多寡，H至少覆盖 80%，M 至少覆

盖 50%，L 至少覆盖 30% 。

（二）实践课程内容

实践类型：验证性/演示性/设计性/设计性/综合性/其他

四、实践教学考核及与课程学习目标的关系

（一）实践课程评价标准

实践一：

实践二：

……

（二）实践教学考核方式（评价依据）

例：

1.平时成绩=实践预习/实践设计×20% +实践操作×20% +实践报告(包括实践记录,

实践结果)×60%

2.总评成绩=实践探究表现×10%+实践教学研究表现 35%+实践报告质量×45%+研究

性实践论文×10%

项目

序号
实践内容 实践目标与要求

学

时

要求

类

型

每

组

人

数

必
修

选
修

实践一

实践二

实践三

实践四

……
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（三）教学考核与课程学习目标的关系

实践课程目标 考核要点 占比 考核方式

实践课程目标 1

实践课程目标 2
…… ……

实践课程目标 3 …… ……

…… ……

执笔人（签名）：

所在教研室审核：

学院分管教学领导签字（盖章）：

日 期：
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附件 3：《XXXXX》实习教学大纲（模板）

*** 学院

***专业

《***课程》

本科课程实习教学大纲

（2023 版本）

二级学院

2023 年修订
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《*********》实习大纲

一、课程基本信息

课程名称 课程性质

学 时 学 分

先修要求

授课对象

课程负责人 编 写 人

编写时间 修改时间

教材、参考

书及其他教

学资源

实习课程简

介

二、实习目标及与毕业要求支撑情况

（一）实习目标

注：从课程及其与专业人才培养目标的关系阐述实习目的和要求，要求分解、细化

专业人才培养目标，解释清楚实习目标与毕业要求、专业培养目标的支撑关系。

1.

2.

3.

4.

5

（二）实习目标与毕业要求支撑情况表

毕业要求 指标点 实习目标

小 4号，仿宋

2号，黑体

4 号，宋体，加粗

小

4

号

，

仿

宋

，

加

粗

4号，黑体

内容为小 4号，仿宋
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三、实习教学环节及学时安排

说明该实习教学的各教学环节的基本内容及学时分配。

四、与其它课程的关系

提出本实习课程在教学内容及教学环节等方面与其它相关课程的联系与分工。

五、考核形式及要求

实习成绩评定

对实习生的要求

六、其他说明

针对本实习课程的特点，提出应当采取的教学方法、实验教学组织方法和实验考核

等方面的建议等（也可省去该项）。

七、实习内容及时间安排

序号 实 习 教 学 内 容 教学形式 周数

1

2

3

执笔人（签名）：

所在教研室审核：

学院分管教学领导签字（盖章）：

日 期：
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	评定方式
	平时作业
	课堂问答
	……
	期末考试
	根据期末试卷得分情况进行评价
	综合成绩
	100%
	平时作业（.%）+课堂问答（.%）+……（.%）+期末
	考试（.%）
	考核方式
	比例
	评定方式
	平时作业
	30%
	写读书笔记或者教育名著类的读后感、教育名师的视频观后
	感等
	课堂问答
	10%
	通过回答问题与提问情况，评价学生创造性地提出问题和分
	析问题的能力。
	小组合作
	10%
	老师布置合作任务，根据学生在小组内表现给与评价。
	期末考试
	50%
	根据期末试卷得分情况进行评价
	综合成绩
	100%
	平时作业（30%）+课堂问答（10%）+小组合作（10%）+期末
	考试（50%）
	（三）评分标准
	课程
	目标
	100-90
	89-80
	79-70
	69-60
	59-0
	目标1
	目标2
	课程
	目标
	100-90
	89-80
	79-70
	69-60
	59-0
	目标1
	1.小组讨论：
	讨论问题很积极；合作沟通很顺畅；观点多元且清晰；有创意的发现。
	1.小组讨论：
	讨论问题积极；合作沟通顺畅；观点多元且清晰。
	1.小组讨论：
	讨论问题 主
	动；合作沟通
	正常；观点明
	确。
	1.小组讨论：
	讨论问题不
	够主动；合作
	沟通较正常；
	观点基本明
	确。
	1.小组讨论：
	论问题消极；合作沟通不正常；观点模糊混乱。
	2.课堂问答：观点正确，思路清晰，分析有深度、有新意。
	2.课堂问答：
	观点正确，思
	路清晰，分析
	有一定的深度。
	2.课堂问答：
	观点正确，思
	路较清晰，内
	容较为完整。
	2.课堂问答：
	观点基本正
	确，思路有点
	凌乱。
	2.课堂问答：观点不够正确，思路混乱。
	3.课后作业：符合要求、内容丰富、逻辑清晰、有创造性。
	3.课后作业：
	符合要求、内
	容丰富、逻辑
	清晰。
	3.课后作业：
	符合要求、内
	容较丰富、逻
	辑较清晰。
	3.课后作业：
	基本符合要
	求、内容一
	般、有一定逻
	辑。
	3.课后作业：不够符合要求、内容不够丰富、缺乏逻辑性。
	4.课堂测试：参见参考答案。
	4.课堂测试：
	参见参考答案
	4.课堂测试：
	参见参考答案
	4.课堂测试：
	参见参考答案
	4.课堂测试：
	参见参考答案
	5.期末考试：参见具体试卷评分细则。
	5.期末考试：
	参见具体试卷评分细则。
	5.期末考试：
	参见具体试卷评分细则。
	5.期末考试：
	参见具体试卷评分细则。
	5.期末考试：
	参见具体试卷评分细则。
	目标2
	1.小组讨论：
	讨论问题很积极；合作沟通很顺畅；观点多元且清晰；有创意的发现。
	1.小组讨论：
	讨论问题积极；合作沟通顺畅；观点多元且清晰。
	1.小组讨论：
	讨论问题 主
	动；合作沟通
	正常；观点明
	确。
	1.小组讨论：
	讨论问题不
	够主动；合作
	沟通较正常；
	观点基本明
	确。
	1.小组讨论：
	论问题消极；合作沟通不正常；观点模糊混乱。
	2.课堂问答：观点正确，思路清晰，分析有深度、有新意。
	2.课堂问答：
	观点正确，思
	路清晰，分析
	有一定的深度。
	2.课堂问答：
	观点正确，思
	路较清晰，内
	容较为完整。
	2.课堂问答：
	观点基本正
	确，思路有点
	凌乱。
	2.课堂问答：观点不够正确，思路混乱。
	3.课后作业：符合要求、内容丰富、逻辑清晰、有创造性。
	3.课后作业：
	符合要求、内
	容丰富、逻辑
	清晰。
	3.课后作业：
	符合要求、内
	容较丰富、逻
	辑较清晰。
	3.课后作业：
	基本符合要
	求、内容一
	般、有一定逻
	辑。
	3.课后作业：不够符合要求、内容不够丰富、缺乏逻辑性。
	4.课堂测试：参见参考答案。
	4.课堂测试：
	参见参考答案
	4.课堂测试：
	参见参考答案
	4.课堂测试：
	参见参考答案
	4.课堂测试：
	参见参考答案
	5.期末考试：参见具体试卷评分细则。
	5.期末考试：
	参见具体试卷评分细则。
	5.期末考试：
	参见具体试卷评分细则。
	5.期末考试：
	参见具体试卷评分细则。
	5.期末考试：
	参见具体试卷评分细则。
	目标3
	1.观后（读后）感：
	逻辑非常清晰，论证材料非常丰富，观点非常 有创意，思考问题有深度。
	1.观后（读后）感：
	逻辑清晰，论证材料丰富，观点有新意。
	1.观后（读后）感：
	逻辑清晰，论证材料一般，观点较明确。
	1.观后（读后）感：
	逻辑较清晰，论证材料不够丰富，观点基本明确。
	1.观后（读后）感：
	逻不清晰，缺少论证材料，观点模糊混乱。
	2.小组讨论：
	讨论问题很积极；合作沟通很顺畅；观点多元且清晰；有创意的发现。
	2.小组讨论：
	讨论问题积极；合作沟通顺畅；观点多元且清晰。
	2.小组讨论：
	讨论问题 主
	动；合作沟通
	正常；观点明
	确。
	2.小组讨论：
	讨论问题不
	够主动；合作
	沟通较正常；
	观点基本明
	确。
	2.小组讨论：
	论问题消极；合作沟通不正常；观点模糊混乱。
	目标4
	1.项目合作：小组内分工明确，既各司其职，又共享资源，互相
	帮助，任务完成的好。
	1.项目合作：
	小组内分工明确，各司其职，彼此共 享资源，任务完成较好。
	1.项目合作：
	小组内分工较明确，成员彼此能提供一定的帮助，能完成任务完成的好。
	1.项目合作：
	小组内有基
	本分工，各自
	完成任务，沟
	通较少，合作
	较少，任务能
	基本完成。
	1.项目合作：小组内分工混乱或没有分工，成员间沟通较少，基本没有合作，任务不能完成。
	2.小组讨论：
	讨论问题很积极；合作沟通很顺畅；观点多元且清晰；有创意的发现。
	2.小组讨论：
	讨论问题积极；合作沟通顺畅；观点多元且清晰。
	2.小组讨论：
	讨论问题 主
	动；合作沟通
	正常；观点明
	确。
	2.小组讨论：
	讨论问题不
	够主动；合作
	沟通较正常；
	观点基本明
	确。
	2.小组讨论：
	论问题消极；合作沟通不正常；观点模糊混乱。
	五、本课程各课程目标的权重及各项考核对各课程目标的贡献权重
	依据课程目标与毕业要求的矩阵关系以及《课程目标达成度评价机制和方法》，本课程的各个课程目标的权重如下
	课程目标
	课程目标1
	课程目标2
	课程目标3
	课程目标4
	……
	权值Ψi
	……
	课程目标
	课程目标1
	课程目标2
	课程目标3
	课程目标4
	权值Ψi
	0.5
	0.2
	0.15
	0.15
	基于课程目标的权重和考核方式及评价标准，课程组成员讨论决定各类考核方式对各课程目标的贡献权重为：
	考核方式
	课程
	目标
	平时作业 (.%)
	课堂问答(.%)
	……
	 (.%)
	期末考试
	(.%)
	……
	课程目标 1
	λ11 =
	λ21 =
	λ31 =
	λ41 =
	λn1 =……
	课程目标 2
	课程目标 3
	课程目标 4
	考核方式
	课程
	目标
	平时作业 (30%)
	课堂问答(10%)
	小组合作(10%)
	期末考试
	(50%)
	课程目标 1
	λ11 =0
	λ21 =0
	λ31 =0
	λ41 =1
	课程目标 2
	课程目标 3
	课程目标 4
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